
Vedtægter 

VEDTÆGTER FOR FONDEN “KULTURFABRIKKEN”        

  

                                 § 1 
Fondens navn er: Fonden Kulturfabrikken 

                                  § 2 
Fondens stifter: Københavns Kommune, Magistratens 1. Afdeling 

                                  § 3 
Kulturfabrikken er en selvejende institution med hjemsted i Københavns Kommune. Institutionens 
virksomhedsområde er hele kommunen uanset dens geografiske placering i kommunen. 

                                  § 4 
Fondens formål: 
-at tilvejebringe værkstedsfaciliteter for kunstnere og kunsthåndværkere 
-at tilvejebringe udviklings-, uddannelses- og inspirationsmuligheder for disse kunstnere og 
kunsthåndværkere 
-at tilvejebringe muligheder for realisering af kunstneriske/kulturelle projekter, 
-at øge de enkelte kunstneres muligheder for dialog med og respons fra et større publikum. 

Dette søges fremmet gennem driften af en kulturfabrik i København ved at: 
-udleje værkstedsfaciliteter til kunstnere, 
-udleje lokaler til et mindre antal produktions-værksteder, der 
fortrinsvis har kunstnere, teatre o.lign. som kunder, 
-  tilbyde administrativ assistance i forbindelse med realiseringen af projekter. 

                                  § 5 
Grundkapitalen udgør ved stiftelsen 300.000 kr. 

                                  § 6 
Kulturfabrikken ledes af en bestyrelse, der består af: 

1 medlem - udpeget af Amager Kulturråd 
1 medlem - udpeget af Dansk Kunstnerråd 
2 medlemmer - udpeget af Støtteforeningen Kulturfabrikkens Venner 
1 medlem - udpeget af Akademiraadet 
1 medlem - udpeget af Amager Erhvervsråd 
2 medlemmer - udpeget af brugerne af huset, forstået som lejerne ultimo året før funktionsperioden 

De øvrige medlemmer udpeges for 1 år ad gangen. Funktionsperioden følger kalenderåret. 
Bestyrelsen konstituerer sig selv. Bestyrelsen fastlægger selv sin forretningsorden. 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. 
Hvor intet andet er bestemt i disse vedtægter, træffes afgørelser i bestyrelsen med almindeligt flertal. 
Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende. 
Over forhandlinger i bestyrelsen føres referat, hvori alle beslutninger indføres. 
Bestyrelsesarbejdet er ulønnet. 

                                   §6. A 
Bestyrelsen samarbejder med et Brugerråd bestående af 4 medlemmer som vælges af og blandt samtlige 
kunstnere m.v., som har indgået aftale med Kulturfabrikken om brug af værksteder og/eller øvrige 
faciliteter.  



Brugernes valg af medlemmer til Brugerrådet sker for et år ad gangen og i øvrigt efter retningslinier, som 
af Fondens bestyrelse fastlægges i en vedtægt for Brugerrådet. 

Brugerrådets hovedopgaver skal være at formidle informationer, dels fra brugerne til bestyrelsen, og dels 
fra bestyrelsen til brugerne, og herunder bidrage til udviklingen af Kulturfabrikkens virksomhed ved 
overfor bestyrelsen at fremsætte forslag til forbedringer og ændringer m.v. 

Bestyrelsen har desuden pligt til forinden der træffes beslutninger af væsentlig betydning for brugernes 
forhold at forelægge sådanne forslag for Brugerrådet, således at Brugerrådet har mulighed for at afgive 
udtagelse herom forinden bestyrelsens endelige beslutning. Ovennævnte pligt gælder dog ikke, såfremt 
en beslutning undtagelsesvis ikke kan afvente gennemførelsen af høringsproceduren. 

Brugerrådet udarbejder selv sin forretningsorden, der godkendes af bestyrelsen. 

Brugerrådets medlemmer skal have adgang til at deltage i bestyrelsesmøder med taleret, men uden 
stemmeret, med mindre bestyrelsen i det enkelte tilfælde træffer modsat bestemmelse.   

                                    § 7 
Fonden, den selvejende institution Kulturfabrikken, tegnes af formanden og et medlem af bestyrelsen i 
forening. Bestyrelsen kan meddele prokura. 

Bestyrelsen kan i nærmere bestemt omfang give Brugerrådet eller dets enkelte medlemmer særskilt 
fuldmagt til på Fondens vegne, at udføre mindre administrative opgaver m.v., ligesom bestyrelsen kan 
udstyre Brugerrådet med særskilt fuldmagt til at oppebære mindre beløb på Fondens vegne, som dog 
snarest afregnes med Fondens regnskabsmedarbejder. 

Der udarbejdes i tilknytning til sådanne fuldmagter nærmere retningslinjer for opgavernes udførelse og 
bestyrelsens kontrol heraf. 

                                 § 8 
Fondens regnskab er kalenderåret.  

Regnskabet indsendes senest 1. maj til offentlige tilskudsgivere tillige med et af bestyrelsen godkendt 
budget for det næstkommende regnskabsår. 

                                   § 9 
For fondens forpligtelser hæfter alene dens formue. Klausuler på gaver til fonden skal respekteres. 

Ændringer i nærværende vedtægter for fonden samt beslutning om opløsning af fonden træffes af 
bestyrelsen med 2/3 flertal på to på hinanden følgende skriftligt indkaldte møder, der afholdes med 
mindst 14 dages og højst en måneds mellemrum.  
Opløses fonden, skal et eventuelt overskud tilfalde en anden institution eller forening, hvis formål er i 
overensstemmelse med den for denne fond gældende formålsparagraf efter Københavns Kommunens 
godkendelse. 

 
Således godkendt af Københavns Borgerrepræsentation den XX. februar 2002. 

 Bem.  
Ændring af vedtægter af 16. september 1991, godkendt af Borgerrepræsen-tationen den 24. oktober 
1991, med not. af 15. januar 1992 og med tilføjelse af ændringer af 19. februar 1998 og XX. februar 
2002. 

 


